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Despacho autorizado pela Senhora Secretaria da Educacéo de 20/08/2020

AVISO DE ABERTURA

Contratacao de Escola
Ao abrigo do Decreto-Lei n.° 132/12 de 27 de junho, na redacdo dada pelo Decreto-lei n® 28/2017, de 15 de margo

1. Abertura do procedimento
Informam-se todos os interessados que se encontra aberta, na aplicacdo informatica da DGAE —
Direcdo Geral da Administragdo Escolar, em www.dgae.min-edu.pt, o procedimento de selecdo e

recrutamento de um técnico especializado (Psic6logo) para o ano letivo 2021/2022, para suprir uma
necessidade temporaria, da oferta de contratacdo de escola abaixo indicada:

Grupo de N.° Modalidade do Local de Trabalho
Recrutamento | Horas Caraterizacéo das Funcfes Contrato de Trabalho
Combate ao insucesso escolar, Contrato de trabalho Agrupamento de
Técni apoio a alunos NEE, apoio em funcdes publicas a | Escolas de S. Jodo
écnico
o psicologico, desenvolvimento de termo resolutivo certo da Pesqueira
Especializado 18 o N
o atividades no dominio da
(Psicélogo) ) . ) )
orientacdo vocacional, gabinete de
apoio ao aluno e familia.

2. Duragéao do contrato
O presente contrato é celebrado tendo por previsdo o final do ano letivo 2021/2022, nunca se

convertendo em contrato por tempo indeterminado.

3. Requisitos de admisséo

Licenciados em Psicologia com inscricdo na Ordem dos Psicélogos Portugueses;

4. Critérios de selecao
De acordo com 0s previstos nos n° 11 e 12 do artigo 39° do Decreto-lei 132/2012 de 27 de junho,
na redacdo dada pelo Decreto-lei n® 28/2017, de 15 de marco, sendo ponderados 0s seguintes
critérios:
4.1 - Avaliagdo do Portfolio, com a ponderagéo de 30%

a) Perfil académico adequado ao lugar a que se candidata:
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- Licenciatura em Psicologia: 10 pontos;

- Formacéo acrescida na area (estes pontos ndao sdo cumulativos):
e Pos-graduacdo: 14 pontos,
¢ Mestrado: 16 pontos,

e Doutoramento: 20 pontos.

Nota: Todos os candidatos devem enviar o portfélio com comprovativos, até as 18:00 horas
do ultimo dia de candidatura para o seguinte e-mail: 0p256030d@mail.telepac.pt

4.2 Ponderagdo do namero de anos de experiéncia profissional 35%
- Até 6 anos = 8 pontos;
- De 6 a 10 anos = 12 pontos;
- De 10 a 15 anos = 16 pontos;

- Mais de 15 anos = 20 pontos.

4.3 - Entrevista de avaliacdo de competéncias, com a ponderacéo de 35%
a) Possuir Experiéncia em avaliagdo e acompanhamento psicologico a nivel cognitivo e
comportamental em contexto escolar: 6 pontos;
b) Conhecimento social e pedagdégico da area do Agrupamento: 6 pontos;
c) Demonstragcdo de competéncias de trabalho em equipa com pessoal docente e ndo
docente bem como a outros agentes educativos: 4 pontos;
d) Competéncias para trabalhar em rede com a Comunidade onde o Agrupamento esta
inserido: 2 pontos;

e) Competéncias de comunicacao e de relacdes Interpessoais: 2 pontos.

5. Ordenacéo dos candidatos
a) 12 Ordenacdo: Os candidatos séo ordenados de acordo com a “avaliacéo do Portf6lio” e o
“‘n® de anos de experiéncia profissional na area”, divulgada na pagina eletrénica do
agrupamento (www.agrupamento-sjp.com);
b) Lista final: Ordenacédo apos a entrevista.

6. Entrevista
a) A entrevista é efetuada pelo jari do concurso (presidente e dois vogais efetivos);
b) A entrevista tera lugar na escola sede do Agrupamento de Escolas de S. Jodo da

Pesqueira.
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7. Critérios de desempate:
Apoés a aplicacao dos trés critérios de selecdo e em caso de empate, os candidatos serdo ordenados

de acordo com os seguintes parametros:
i. Candidato com maior n°® de dias de experiéncia profissional na area;
ii. Candidato com classificacdo académica mais elevada;

iii. Candidato com mais idade.
8. Serao excluidos os candidatos que:
- Prestem falsas declarages;
- Nao apresentem portefélio e devidos comprovativos;
- Nao comparecam a entrevista.

S. Jodo da Pesqueira, 30 de agosto de 2021

A Diretora,

Agostinha Menezes Fonseca Veiga
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